
ET SI ON LAISSAIT 
L’AMÉNAGEMENT 
NOUS ENCHANTER ?
Témoignages de ce qui fait  
battre nos cœurs,  
nous enchante.

QUAND NOS PROJETS S’ANCRENT DANS LA RÉALITÉ D’UN TERRITOIRE,
dans une dynamique de régénération urbaine. 
Ils révèlent des lieux singuliers, porteurs d’identité. 
Nous dépassons les périmètres figés pour tisser des liens entre des territoires vivants,  
en transformation, sur lesquels notre action influe concrètement les modes d’habiter  
et de se loger.

→

QUAND NOS PROJETS PRENNENT FORME, que les réalisations avancent.
Toucher les matériaux, ressentir l’architecture, c’est renouer avec un savoir-faire artisanal, 
où la beauté devient une finalité.
La nature et l’agriculture reprennent leur place en ville.
La régénération et la réduction de notre impact environnemental guident nos choix.

→

QUAND LES OPÉRATIONS SE CONSTRUISENT DANS LA CONFIANCE  
ET L’AUTONOMIE, de la conception à la mise en œuvre.
Nous accueillons les commandes avec enthousiasme et nous nous laissons la liberté de la 
faire évoluer, de la rediriger, voire d’y renoncer, avec l’appui d’une gouvernance bienveillante.
Nous réussissons l’urbanisme transitoire, en créant des lieux vivants, vibrants, 
rassemblant une communauté d’acteurs autour d’un temps court.

→

QUAND NOS DÉMARCHES S’ENRICHISSENT DE 
RENCONTRES FERTILES, nous travaillons dans un écosystème 
humain stimulant, entouré·e·s de personnes inspirantes.
Nous partageons un foisonnement d’idées et collaborons avec 
des professionnel·le·s animé·e·s par l’envie d’agir.
Les habitant·e·s s’impliquent et s’approprient les espaces créés.
L’humain est au cœur, tant dans la conception que dans l’usage des lieux ;
Alors, nous avons l’espoir de transformer les espaces de 
vie, et l’énergie de relever ce défi ensemble.

→

QUAND NOS OPÉRATIONS APPORTENT DES SOLUTIONS UTILES  
AUX ENJEUX ACTUELS DES TERRITOIRES ET DES PROJETS.
Nous trouvons des réponses à des situations complexes, grâce à notre maîtrise 
de l’ingénierie juridique, foncière et financière, même dans un contexte de diminution  
des ressources.
Nous savons éclairer les choix, établir des compromis, prioriser les enjeux.
Nous sommes collectivement astucieux pour générer les ressources, 
convaincre des partenaires, financer nos ambitions.

QUAND NOUS AVONS LA CAPACITÉ D’INNOVER et de nous réinventer  
en permanence.
Nous sommes créatifs dans nos projets, nos méthodes et nos outils, nous avons l’énergie  
de changer nos modes de faire permettant de mesurer concrètement l’impact de  
nos interventions.

→

L’ENCHANTEMENT VACILLE... 
Quand, nous sommes confrontés à l’incompréhension, aux injonctions contradictoires  
et à un manque de vision ;
Quand, il nous est demandé l’impossible, le dialogue est simplificateur avec une négation 
du réel, nous sommes alors piégés entre la loyauté et l’impossibilité de faire.
Quand, les décisions se prennent hors-sol, au mépris des enjeux partagés.
Quand, les procédures deviennent lourdes, longues, sans réelle valeur ajoutée.
Quand, passer à l’action devient laborieux, le temps de l’engagement trop incertain.
Quand, les débats tournent en rond, enfermés dans des logiques répétitives.
Quand, le cynisme ambiant favorise un urbanisme dépassé, centré 
sur le rendement immédiat plutôt que la qualité durable.

→

Nous exerçons un métier de passion, de partage, de transmission et de relations humaines. 
Nous croyons en la possibilité de faire mieux, en un urbanisme porteur de 
sens, où la beauté, l’écologie et l’humain sont au cœur de nos projets.

NOUS SOMMES ENGAGÉ·E·S POUR UN AVENIR URBAIN RÉGÉNÉRANT ET INSPIRANT.
NOUS CHOISISSONS D’ÊTRE ENCHANTÉ·E·S !

ET POURTANT…
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